
Проект 

Решение Ученого совета УГЛТУ от 19.09.2019 

«О ходе подготовки университета к проведению  

юбилейных мероприятий» 

 

Заслушав и обсудив доклад советника ректора по молодежной полити-

ке Д.Л. Островкина«О ходе подготовки университета к проведению юбилей-

ных мероприятий» Ученый совет отмечает, что в УГЛТУ проводится целена-

правленная организация к 90-летию вуза: 

 Создан организационный оргкомитет; 

 Разработан план мероприятий; 

 Проводится информационное сопровождение юбилея; 

 Создан портал «УГЛТУ-90» на сайте университета; 

 Продолжается работа по совершенствованию логотипа УГЛТУ; 

 Разработана концепция юбилейного книжного издания, продол-

жается работа по сбору материалов для ее подготовки, утверждена редакци-

онная коллегия. 

 Проводится обновление экспозиции, посвященной юбилею уни-

верситета, в музее УГЛТУ. 

Вместе с тем, для продолжения подготовки к проведению юбилейным 

мероприятия, в соответствии с решением организационного комитета от 

10.09.2019 г., НЕОБХОДИМО: 

1. Проректорам, директорам институтов/деканам факультетов, проф-

кому работников и обучающихся: провести собрания структурных подразде-

лений университета, на которых выдвинуть кандидатуры, подготовить мате-

риалы и определить уровень награждения ветеранов, работников и обучаю-

щихся УГЛТУ. Срок – до 20 октября 2019 г. 

2. Кадрово-правовому управлению: провести проверку представленных 

кандидатур по награждению. Срок – до 31 октября 2019 г. 



3. Проректорам, директорам институтов/деканам факультетов, проф-

кому работников и обучающихся: подготовить документы для выдвижения 

кандидатур на доски почета работников и обучающихся. Срок – до 20 октяб-

ря 2019 г. 

4. Кадрово-правовому управлению: провести проверку представленных 

кандидатур по выдвижению кандидатур на доски почета работников и обу-

чающихся. Срок – до 31 октября 2019 г. 

4. Директорам институтов/деканам факультетов: организовать в учеб-

ных подразделениях места по освещению истории учебного подразделения. 

Срок – до 31 октября 2019 г. 


