
                                                            Издается с 7 октября 1957 года 	       № 4 апрель (1573) 2013 год

газета Уральского государственного лесотехнического университетаУГЛТУ
ИНЖЕНЕР леса

Факультет 
экономики 

и 
управления2-3 4-5 7

Читайте в номере:                 
Алёна Мурашова:

«Главное – 
это гармония 

с самой собой»

колонка ректора

www.usfeu.ru

Юбилей

Для новых наступатель-
ных боев Красной Ар-

мии после разгрома немец-
ко-фашистской армии под 
Сталинградом нужны были 
новые крупные механизиро-
ванные соединения, поэто-
му уральцы решили создать 
Уральский добровольче-
ский танковый корпус, осна-
стив его всем необходимым.

16 января 1943 г. в газете 
«Уральский рабочий» была 
опубликована заметка «Тан-
ковый корпус сверх плана». 
В ней говорилось, что ураль-
ские танкостроители обязу-
ются в первом квартале 1943 
года сверх напряженных  
плановых заданий столько 
танков и самоходных ору-
дий, сколько необходимо  
для танкового корпуса. В 
цехах заводов появился ло-
зунг: «Сделаем сверхпла-
новые танки, самоходки и 
поведем их в бой». Трудо-
вые коллективы брали на 
себя обязательство, и под-
готовить из числа рабочих 
добровольцев водителей 
этих машин. Каждый добро-
волец, уходящий на фронт, 
обязался обеспечить себе 
замену на рабочем месте.

Инициативу трудя-
щихся поддержали 

Свердловский, Челябинский 
и Молотовский (Пермский) 
обкомы ВКП(б). Они обра-
тились в ЦК ВКП б и Государ-
ственный Комитет Обороны 
с просьбой разрешить «фор-
мирование Особого Ураль-
ского Добровольческого 
танкового корпуса имени 
товарища Сталина». В крат-
чайший срок был получен 
ответ. И.В. Сталин одобрил и 

Уральскому добровольческому 
танковому корпусу

приветствовал предложение 
уральцев о формировании 
Особого Уральского Добро-
вольческого танкового кор-
пуса за счет материальных 
ресурсов Свердловской, Че-
лябинской и Молотовской 
областей.

лин присвоил корпусу наи-
менование 30-й Уральский 
Добровольческий танковый 
корпус. В торжественной 
обстановке доброволь-
цам были вручены оружие 
и боевая техника. Эта дата 
стала днем рождения кор-

4-й танковой армии и по-
лучил боевое крещение 27 
июля 1943 г. севернее Орла 
в сражении на Курской дуге.

5 августа 1043 г. в СССР 
прозвучал первый салют, 
которым были отмечены и 
боевые заслуги Уральского 

мечался в приказах Верхов-
ного Главнокомандующего, 
а корпус и все его бригады 
были награждены боевыми 
орденами. Корпус прошел с 
боями от Орла до Берлина и 
Праги 5500 км. Корпус и его 
части награждены 54 орде-
нами страны. 38 танкистов 
удостоены звания Героя Со-
ветского Союза, а генерал 
М.Г. Фомичев — дважды. 27 
солдат и сержантов слали 
полными кавалерами ор-
дена Славы, 42368 воинов 
корпуса были награждены 
орденами и медалями. На 
знаменах 15 частей корпуса- 
54 ордена.

По ходатайству Сове-
та ветеранов УДТК 

одна из улиц нашего города 
названа именем кавалера 
трех орденов Славы, урал-
машевца Ивана Соболева, а 
Привокзальная площадь, на 
которой стоит памятник вои-
нам УДТК и бойцам трудово-
го фронта, переименована в 
площадь имени Уральского 
Добровольческого танково-
го корпуса.

В УГЛТУ учатся студен-
ты из различных регионов 
Урала и возможно у кого-то 
из них есть родственники 
– участники боевого УДТК. 
Если действительно они 
есть, просьба к таким сту-
дентам сообщить об этом в 
нашу универсальную газету 
«Инженер леса». Имена ге-
роев-добровольцев герои-
ческого танкового корпуса 
должны жить в памяти на-
следников победителей.

Л.Д. Самарская, 
доцент кафедры 

экономической теории

70 лет

Ректор УГЛТУ 
Андрей Мехренцев

К Евро-Азиатскому 
лесопромышленному 

форуму
Третья неделя мая прино-

сит в жизнь нашего универ-
ситета особую атмосферу, 
замешанную на ароматах 
набирающих цвет яблонь 
в саду Л.И.Вигорова. В мае 
вокруг планеты Лестех по-
являются искусственные 
спутники, работающие на 
орбитах крупнейших выста-
вочных площадок Екатерин-
бурга. Как и в прежние годы, 
на территории комплекса 
«Россия», расположенного 
на опушке парка «Камен-
ные палатки» в течение всей 
недели начинает работать 
крупнейший в Уральском 
федеральном округе Фо-
рум лесопромышленников. 
В рамках выставочной и 
конгрессной площадок бу-
дут представлены самые со-
временные проекты в сфере 
лесного сектора экономики. 

В этом году главный век-
тор проектов будет направ-
лен на решение задачи, по-
ставленной Президентом 
В.В.Путиным по созданию 
25 миллионов высокотех-
нологичных рабочих мест 
в промышленности России. 
Переход на четвертый-
пятый технологический 
передел в производстве 
лесопродукции позволит 
качественно изменить эф-
фективность предприятий 
отрасли. Для этого надо 
конечно снять бюрокра-
тические барьеры на пути 
лесопереработчиков к ле-
сосырьевым ресурсам. В 
значительной степени об 
этом говорил Президент 
России на прошедшем 11 
апреля заседании Государ-
ственного совета в Улан-
Уде, посвященного лесным 
проблемам.  

Переход на высокие тех-
нологии невозможен также 
и без научного сопрово-
ждения проектов. С этой 
целью на площадке Фору-
ма должны работать все 
кафедры университета для 
продвижения своих науч-
но-производственных про-
ектов потенциальным за-
казчикам. Настоящими хо-
зяевами площадок Форума 
должны стать студенты ле-
стеха. Только в это время 
у преподавателей появля-
ется возможность исполь-
зовать для проведения за-
нятий необычные учебные 
площадки на выставке. И 
конечно традиционные для 
Форума соревнования по 
профессиональному ма-
стерству среди студентов. 

Народная примета в Ека-
теринбурге: «Звуки бензо-
пилы у Каменных палаток и 
легкий майский снежок – к 
началу Форума лесопро-
мышленников».  

Профсоюз – крупнейший 
институт гражданского общества

После того, как эта 
весть облетела Урал, 

хлынул поток заявлений. Их 
было более 110 тысяч, но в 
списки личного состава кор-
пуса было внесено только 
9660 человек, возраст ко-
торых не превышал 40 лет. 
Каждый доброволец рас-
сматривался и утверждался 
на рабочих собраниях. Из 
общего числа бойцов и ко-
мандиров танковых бригад 
коммунистов было не менее 
50%. Всего среди зачислен-
ных в корпус добровольцев 
коммунистов и комсомоль-
цев было 70-75%. Рабочих в 
корпусе было 73,5%

11 марта 1943 г. Предсе-
датель Государственного 
комитета Обороны И.В. Ста-

пуса. Для сохранения необ-
ходимой секретности УДТК 
проходил в документах 
под №500, батальон связи 
№798, мотоциклетный ба-
тальон – №797.

1 мая 1943 г. войны кор-
пуса с окружением в руках 
приняли присягу на верность 
Родине. Через несколько 
дней бригадам и полкам 
были вручены боевые Крас-
ные Знамена.

2 июня 1943 г. после тор-
жественных проводов части 
и соеденения корпуса были 
погружены в эшелон и пере-
дислоцированы в Подмо-
сковье.

По приказу Ставки Вер-
ховного Главнокомандова-
ния корпус вошел в состав 

добровольческого танково-
го корпуса. 27 раз Москва 
салютовала в честь славных 
побед, в которых принимали 
участие бойцы УДТК.

В числе основных боевых 
операций УДТК Орловская, 
Проскуровско-Черновицкая, 
Львовско-Сандомирская, 
Висло-Одерская, Нижне-Си-
лезская, Верхне-Силезская, 
Берлинская, Пражская.

Народный комиссар 
обороны СССР И.В. Ста- 

лин приказом № 306 от 26 
октября 1943г. преобразо-
вал 30-й УДТК в 10-й Гвар-
дейский Уральский Добро-
вольческий танковый кор-
пус.

За время Берлинской опе-
рации корпус четыре раза от-

Мы, профсоюзы – ставим перед собой цель и пути ее реализации – под-
держать престиж образования, улучшить социальное положение препо-

давателей, студентов, работников наших вузов.  Нас отмечает жизнелюбие, 
оптимизм, вера в себя, целеустремленность, творческий и новаторский подход 
к делу, желание максимально реализовать свой потенциал.

Во всех вузах нашего ре-
гиона заключены коллектив-
ные договоры (КД), которые 
в своей основе имеют типо-
вой базовый вариант, и до-
полнительные  по сравнению 
с законодательством Поло-
жения об условиях труда и 
его оплаты, социально- и жи-
лищно-бытовом обслужи-
вании работников, гарантии 
и льготы, предоставляемые 

работодателем. Но в каждой 
организации имеются свои 
«нюансы», свои «изюминки», 
которые отличают ее в своей 
работе  от других. Важные, 
необычные и интересные 
пути реализации запланиро-
ванных программ, задуман-
ных идей, которые имеются в 
работе нашей  профсоюзной 
организации, мы вам хотим 
представить сегодня.

В нормативно-правовой 
базе университета приняты и 
действуют: 

– «Положение о молодом 
специалисте», согласно ко-
торому молодым специали-
стам при приеме на работу 
в УГЛТУ единовременно 
выплачивается материаль-
ная помощь в размере ме-
сячного должностного 
оклада;

– «Положение о воз-
награждении работников 
УГЛТУ, защитивших    док-
торские и кандидатские   
диссертации», согласно ко-
торому выплачиваются по-
ощрения за  защиту в  срок 
докторской диссертации  по  
50  тысяч  рублей докторан-

ту и его научному консуль-
танту; по 15 тысяч рублей 
аспиранту и его научному 
руководителю.

– «Положение  о  льготном 
приеме в контрактную аспи-
рантуру сотрудников уни-
верситета и их детей».

(Окончание на  странице 8.)

к Празднику весны и труда

Знакомьтесь:
лесохозяйственный

факультет 

VI Евро-Азиатский лесопромышленный форум Официальная поддержка:
Администрация 
города Екатеринбурга; 
Союз лесопромышленников 
и лесоэкспортеров России;
Департамент лесного хозяйства 
по Уральскому федеральному округу; 
Уральский союз лесопромышленников. 

При содействии:
Уральская торгово-
промышленная палата;
НП «Деревянное 
домостроение Урала»;
Ассоциация уральских 
мебельщиков;
НП «Мебельщики Урала».

15-17 мая 2013 года
Место проведения: Россия, Екатеринбург, КОСК «Россия»
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Факультет экономики и управления: инновационное образование
Мы не догоняем 

прошлое, мы создаём 
будущее!

Факультет  создан в 1966 году. Для формирования новой экономики 
России, факультет ведет подготовку специалистов принципиаль-

но нового типа, обладающих фундаментальными знаниями, нацеленных 
на инновационную деятельность и способных эффективно управлять в 
условиях рыночной экономики.

Основным конкурентным потенциалом факультета  являются образо-
вательные технологии – активные и интерактивные формы проведения 
занятий:  компьютерные симуляции; деловые и ролевые игры; вирту-
альные тренажеры управления и принятия решений; управление хозяй-
ственной деятельностью с целью улучшения экологии региона;  разбора 
конкретных ситуаций; психологические тренинги; мастер-классы рос-
сийских и зарубежных экспертов и специалистов.  

дорогие друзья!
Факультет экономики и управления приглашает Вас 

получить высшее экономическое образование на на-
шем факультете. На факультете обучается более ты-
сячи студентов, бакалавров, магистрантов и аспиран-
тов. Профессорами и доцентами  факультета созданы 
оригинальные учебные курсы в области   менеджмен-
та, экономики, логистики, оценки и управления зе-
мельным кадастром, лесов и другой недвижимости, 
фасилити менеджмента, IT и Hi-Tech технологий. 

Занятия студентов проводятся с использованием со-
временных информационно-коммуникационных техно-
логий  и Интернет. 

На факультете созданы условия  официального междуна-
родного признания наших выпускников. Студенты имеют возможность пройти практику 
и начать свою карьеру по избранному профилю подготовки в органах государственной 
власти и управления, в университетах и исследовательских структурах, в бизнес-ассо-
циациях,  в  крупных и средних российских и международных фирмах. В процессе об-
учения широко используются образовательные технологии, соответствующие стандар-
там, принятым в ведущих  европейских экономических факультетах университетов.

Сотрудники факультета любят свою работу и любят работать.  Обещаем – мы научим 
вас работать по-новому: с удовольствием, с полной отдачей сил и душевной энергии. А 
это неминуемо отразится на вашем успешном продвижении в профессии и  жизни. 

Сегодня среди выпускников факультета экономики и управления  не только пред-
приниматели, менеджеры и экономисты, но и те, кто стремится к научному росту, не 
останавливается на достигнутом и пробует себя в качестве ученого, преподавателя, ис-
следователя.   

Искренне ваш, декан ФЭУ, профессор, доктор наук, академик Российской 
академии естественных наук, академик Российской Академии инженерных наук, 
Заслуженный работник высшего образования России Виктор Петрович Часовских 

Главный учебный корпус, 
ул. Сибирский тракт, 37, ком. 136. Тел. +7(343) 261-52-70,  
Проезд автобусами: 1, 31, 32, 026, 047, 064, 
остановка «Лесотехнический университет», 
городской электропоезд - остановка «Лесотехническая».

На факультете созданы благоприятные условия 
для реализации научного и личностного роста, 

формирования творческих и профессиональных ка-
честв у  студентов. Личностному и профессиональному  
становлению будущих специалистов способствуют раз-
личные внеаудиторные формы научно-образовательной 
деятельности: студенческие научные кружки, факультатив-
ные курсы, клубы, центры.  

Особое внимание уделяется организации досуга и отдыха студентов. Для форми-
рования среды вуза, обеспечивающей развитие общекультурных компетенций 

выпускников, создана материальная база. В Университете действует лучший в Екатерин-
бурге студенческий дворец культуры, дворец спорта, стадион, санаторий- профилакто-
рий, медпункт пункты общественного  питания, продуктовый магазин.  

На базе вуза действуют секции по разным видам спорта: баскетбол, волейбол, фут-
бол, настольный теннис, лыжные гонки, легкая атлетика, аэробика,  бокс. Меди-

цинские  услуги,  медосмотры студентов, профилактика заболеваемости оказываются в  
медпункте  и в санатории-профилактории университета. 

Стратегической задачей деятельности   
кафедры является формирование и разви-
тие современных лидеров, управленческих 
команд для модернизирующегося россий-
ского общества, власти и бизнеса. Кафедра  
готовит высококвалифицированных управ-
ленцев,  готовых работать в современной 
быстро меняющейся глобальной экономике.  
Активно внедряются инновационные техно-
логии обучения,  что позволяет студентам 
приобретать навыки профессиональной 
коммуникации,  командной  работы и само-
менеджмента.

080200.62 - Менеджмент  
Профили подготовки: «Производствен-

ный менеджмент», «Маркетинг», «Логи-
стика и управление цепями поставок», 

«Менеджмент организации»,   «Управле-
ние малым бизнесом», «Международный 
менеджмент», «Финансовый менеджмент», 
Информационный менеджмент», «Управ-
ленческий и финансовый учет». 

Квалификация: бакалавр  менеджмента.
Срок обучения: 4 года. 
Сфера профессиональной деятельности:  

коммерческие, некоммерческие, государ-
ственные и муниципальные организации; 
органы государственного и муниципально-
го управления; малые предприятия и соб-
ственный бизнес; высшие учебные заведе-
ния и наука.

080200.68 - Менеджмент  
Квалификация: магистр  менеджмента.
Срок обучения – 2 года.

Выпускник кафедры получает профес-
сиональные знания, позволяющие обе-
спечить формирование, анализ и исполь-
зование информации об активах, обяза-
тельствах, капитале, движении денежных 
потоков, а также финансовых результатах 
деятельности  организаций, способство-
вать улучшению  финансового положения 
предприятия. 

080100.62 – Экономика 
Профили подготовки: «Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит»  
Квалификация: бакалавр  экономики
Срок обучения: 4 года. 
Сфера профессиональной деятельности:  

коммерческие, некоммерческие, государ-
ственные и муниципальные организации. 

080101.65 – 
Экономическая безопасность  
Квалификация: специалист.
Срок обучения: 5 лет.

Сфера профессиональной деятель-
ности:  обеспечение экономической без-
опасности государства и личности, субъ-
ектов экономической деятельности; су-
дебно-экспертная деятельность в сфере 
экономики; экономическая деятельность  
организаций и учреждений различных 
форм собственности, государственных и 
муниципальных органов власти, конку-
рентная разведка.

100700.62 – Торговое дело  
Профили подготовки:  «Коммерция»
Квалификация: бакалавр 
Срок обучения:  4 года.
Область профессиональной деятель-

ности бакалавров включает организацию и 
управление  процессов в области:  коммер-
ческой деятельности,  маркетинга, торговой 
рекламы, логистики в торговле, товарове-
дения и экспертизы товаров, снабжения и 
сбыта.

Особенностью подготовки бакалавров 
экономики на кафедре транспорта и ло-
гистики является транспортный профиль 
специализации, которого нет в других ву-
зах Екатеринбурга. 

За время обучения студенты изучают спе-
циальные дисциплины, раскрывающие тео-
ретические основы и практические вопросы 
экономики, предпринимательства, органи-
зации и управления предприятиями.

080100.62 – Экономика  
Профили подготовки: «Экономика на 

предприятии транспорта», «Экономика и 
транспортная логистика»

Квалификация: бакалавр. 
Срок обучения:4 года/
Область профессиональной деятель-

ности: коммерческие, некоммерческие, 
государственные и муниципальные орга-
низации;

080100.68  Экономика 
Квалификация: 
магистр экономики.
Срок обучения: 2 года.

080100.62 – Экономика  
Профили подготовки «Экономика труда»
 Квалификация: бакалавр  экономики
Срок обучения: 4 года. 

Сфера профессиональной деятель-
ности:  коммерческие, некоммерческие, 
государственные и муниципальные орга-
низации. Выпускник кафедры – это аналитик, ис-

следователь, организатор, управленец. Он 
умеет анализировать и проектировать биз-
нес-процессы на предприятии, строить ма-
тематические и структурные модели бизнес-
процессов, планировать стратегию развития 
информационных систем и информацион-
но-коммуникационных технологий управ-
ления предприятием. 

080500.62 – Бизнес-информатика  
Профили подготовки: «Архитектура пред-

приятия», «Электронный бизнес», «Техноло-
гическое предпринимательство», «Управле-
ние контентом» 

Квалификация выпускника: бакалавр.  
Срок обучения:4 года 
Сфера профессиональной деятельности:  

руководитель IT- отдела, специалист отдела, 
программист. 

230700.62 – Прикладная информатика
Профили подготовки: 
«Прикладная информатика в эконо-

мике» 
Квалификация выпускника: бакалавр.  
Срок обучения: 4 года.
Сфера профессиональной деятельно-

сти: системный администратор, специ-
алист по электронному документообороту, 
вэб-разработчик,  менеджер корпоратив-
ных информационных систем, прикладной 
программист, ИТ-консультант.

230700.68 – Прикладная информатика
Квалификация: магистр информатики.
Срок обучения: 2 года.

В 2012 году кафедра МиВЭДП получила Европейское признание, 

что подтверждается Европейским дипломом качества 

образования и Золотой медалью.	  

Студенты факультета ежегодно занимают призовые 

места в международных олимпиадах по менеджменту 

и предпринимательству, в IT-олимпиадах. 

Студенты факультета имеют возможность получить 
квалификационный сертификат ведущих мировых 
корпораций и в частности фирм – Microsoft; Apple; HP. 

Большой популярностью среди студентов пользуются 
программы международных обменов студентов 
«Семестр в зарубежном вузе» в Китае, Финляндии, Чехии.

Всем первокурсникам факультета предоставляется 
благоустроенное общежитие.

Перечень вступительных испытаний 
по результатам ЕГЭ: русский язык, 
математика, обществознание.

Кафедра менеджмента и внешнеэкономической 
деятельности предприятия  www.kaf-men-usfeu.ru

Кафедра бухгалтерского учета, анализа и экономической 
безопасности http://audit-usfeu.ru/index.php

Кафедра экономики лесного бизнеса

Кафедра экономики транспорта и логистики
сайт кафедры: этил-углту.рф, e-mail:rkv@usfeu.ru

Кафедра информационных 
технологий и моделирования
электронный адрес кафедры:  kafitm.ugltu@ya.ru

Мы – студенты!

email:  feu@usfeu.ru 
www.usfeu.ru

 www.feuusfeu.ru  и  фэууглту.рф

Приемная комиссия 
факультета экономики и управления: 

Обучение проводится по ОЧНОЙ,  ЗАОЧНОЙ 
и ОЧНО-ЗАОЧНОЙ формам обучения с использованием 

современных образовательных технологий.

По инициативе и на базе кафедры менеджмента и ВЭДП 
создан ЦЕНТР ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ.
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Институт леса и природопользования: высокий научный потенциал

институт уже не одно десятилетие славится своими  спор-
тивными достижениями.  

Студенты института в 1-м семестре традиционно прини-
мают участие в Спартакиаде первокурсников и награждают-
ся дипломами лучших команд Университета.

Для дальнейших успешных выступлений проводится от-
бор в сборные команды института, которые участвуют в 13 
университетских соревнованиях по 8 видам спорта. И вот 
уже на протяжении 9 лет команды института занимают I-е 
место в общем зачете Комплексной Спартакиады УГЛТУ. 

На нашем факультете учились и учатся студенты-спортсме-
ны, которыми гордится наш вуз, наша область и вся страна! 

Мастер спорта международного класса Поистогова Екатерина, 
студентка ЛХФ-47, член сборной команды России по легкой атлетике, неоднократный по-
бедитель и призер Чемпионатов России, бронзовый призер Олимпийских игр в Лондоне в 
2012 году.

Студент Кольцов Дмитрий ЛХФ-39, бронзовый призер Кубка России среди мужчин 
(элита) по зимнему триатлону, бронзовый призер первенства Европы среди юниоров до 23 
лет в 2013 году.

Студентка Шамшурина Стефания ЛХФ-221, победитель Кубка России среди юниоров 
по зимнему триатлону, победитель первенства Европы среди юниоров в 2013 году.

Мастер спорта по волейболу Снегирев Сергей студент ЛХФ-113, в составе команды «Газ-
пром-Югра» стал участником полуфинального этапа Кубка России 2012 года.

Данное направление ин-
ститута по соответствующим 
заключениям УМО и заяв-
кам предприятий-работода-
телей относится к остроде-
фицитным и востребован-
ным обществом. 

Область профессиональ-
ной деятельности выпуск-
ников включает государ-
ственный лесной контроль и 
надзор, управление лесами, 
организацию и осуществле-

ние охраны (в том числе от 
пожаров), защиты, воспро-
изводства и эксплуатации 
лесов, инвентаризацию и 
кадастровый учет лесных 
насаждений в природных, 
техногенных и урбанизи-
рованных ландшафтах, 
мониторинг состояния эко-
систем и др. Они являются 
ведущими специалистами 
лесничеств, государствен-
ных унитарных предприятий 

(лесхозов), аэрофотолесоу-
строительных предприятий, 
авиационных баз и станций 
(центров) охраны и защиты 
леса, лесомелиоративных 
станций, а также успешно 
трудятся в областных (ре-
спубликанских) структурах 
управления лесами, на-
учно-исследовательских и 
проектных учреждениях, на 
лесопромышленных пред-
приятиях.

Направление подготовки бакалавров 
по ФГОС третьего поколения:

Профили: «Лесоустройство и лесоу-
правление», «Лесное хозяйство» и «Ле-
сомелиорация ландшафтов и инженер-
ная биология». 

Формы обучения: очная (срок обучения - 
4 года), заочная (4 года 8 месяцев), очная (3 
года  для выпускников профильных технику-
мов), заочная (3 года для выпускников про-

фильных техникумов), (вечерняя) очно-заоч-
ная (4 года), экстернат (2,5 года); квалифика-
ция специалиста – бакалавр лесного дела.

Направления подготовки магистров 
по ФГОС третьего поколения 250100.68 
«Лесное дело». Форма обучения – очная 
(срок обучения – 2 года); квалификация – 
магистр лесного дела.

Перспективы трудоустройства

Научная деятельность
Профиль «Садово-парковое и ланд-

шафтное строительство»
Квалификация (степень):  бакалавр
Сферы деятельности: Выпускники  дан-

ного направления  призваны заниматься 
организацией открытых пространств; ди-
зайном внешней среды;  планированием, 
проектированием, строительством и содер-
жанием объектов ландшафтной архитекту-
ры; реконструкцией объектов ландшафтной 
архитектуры;  мониторингом состояния, ин-
вентаризацией, охраной и восстановлением  
зеленых насаждений в природных и урбани-
зированных ландшафтах.

Бакалавры данного  направления мо-
гут работать: в городских отделах архитек-
туры, управлениях благоустройства и озеле-
нения населенных пунктов, службах озелене-

ния крупных промышленных предприятий и  
организациях малого  бизнеса.

Формы обучения:
	Очное – 4  года;
	Ускоренное (на базе профильных тех-

никумов) – 3 года; 
	Очно-заочное (вечернее) – 4 года;
	Заочное – 5 лет.
Зачисление выпускников по результатам 

ЕГЭ: русский язык, математика, география.
Возможность продолжить обучение 

по направлению 
250700.68 «Ландшафтная архитектура»

Квалификация – магистр ландшафтной 
архитектуры. Форма обучения – очная (срок 
обучения: 2 года). 

Выпускающая кафедра:  кафедра 
Ландшафтного строительства.

Специализация: флористика на базе 
среднего (полного) общего образования

Квалификация – флорист.
Форма обучения – очная.
Нормативный срок обучения – 1 год 

10 мес. 
Зачисление выпускников по результатам 

ЕГЭ: русский язык, математика
Сферы деятельности: Выпускники  дан-

ного направления  призваны заниматься 
созданием композиций из цветов как  сре-

занных, так и горшечных комнатных.  Раз-
рабатывать бизнес-планы по руководству 
магазинами, знать особенности доставки, 
хранения и упаковки растений.

Выпускники данного  направления мо-
гут работать: в салонах цветов, фирмах по 
оформлению интерьеров. Создавать свои 
собственные  фирмы по продаже растений и 
фитодизайну.

Выпускающая кафедра Ландшафтного 
строительства.

Профиль: 2801003.62 «Мелиорация, 
рекультивация и охрана земель»

Квалификация (степень): бакалавр.
Область профессиональной деятель-

ности бакалавров включает:
– мелиорацию земель различного назна-

чения: сельскохозяйственных, лесного и во-
дного фондов, поселений, индустриального, 
рекреационного;

– охрану земель различного назначения, 
рекультивацию земель, нарушенных или за-
грязненных в процессе природопользова-
ния;

– создание водохозяйственных систем 
комплексного назначения, охрану и восста-
новление водных объектов;

– водоснабжение сельских поселений, от-
вод и очистку сточных вод, обводнение тер-
риторий.

Востребованность специалистов: вы-
пускники этого направления могут работать 
специалистами Агентств и Департаментов 
по лесному хозяйству субъектов Федера-
ции, управлений благоустройства и озеле-

нения населенных мест, природоохранных 
и контрольно-экспертных ведомств, про-
ектных, научно-исследовательских органи-
заций и фирм. 

Номативный срок освоения 
программы:
Очная форма обучения — 4 года;
Заочная форма обучения — 4 года 10 ме-

сяцев.
Зачисление по результатам ЕГЭ: русский 

язык, математика, физика.
Возможность обучения по сокращен-

ной программе (для выпускников про-
фильных техникумов):

Очная форма обучения – 3 года;
Заочная форма обучения – 3,5 года.
Возможность продолжить обучение 

по программе подготовки магистров 
250100.68 «Лесное дело».

Нормативный срок обучения:
Очная форма обучения — 2 года.
Выпускающая кафедра: кафедра лес-

ных культур и мелиорации.

Квалификация: (степень) бакалавр
Формы обучения:

	Очное – 4  года;
	Ускоренное (на базе профильных тех-

никумов) – 3 года; 
Зачисление выпускников по результатам 

ЕГЭ: русский язык, математика, география.
Выпускающая кафедра «Ботаники и защи-

ты леса».
Перспективы трудоустройства: Заказ-

чиками и работодателями выпускников-ба-
калавров являются районные и городские 
комитеты по экологии и природопользо-

ванию Урала и сопредельных территорий, 
департаменты субъектов федерации, Ми-
нистерство природных ресурсов и экологии 
Свердловской области, Центр экологическо-
го мониторинга и контроля, Департамент по 
охране, контролю и регулированию исполь-
зования животного мира, а также Управ-
ление Росприроднадзора, Свердловский 
центр по гидрометеорологии и мониторингу 
окружающей среды с региональными функ-
циями, УМБППР и ИАЗ (экологическая поли-
ция), Диамакс ООО (Экологическая проект-
ная организация), ЭкоИнвест ООО. 

Направление 250700.62 «Ландшафтная архитектура»

Направление 110500.62 «Садоводство»
Профиль  Декоративное садоводство и 

ландшафтный дизайн
Квалификация (степень):  бакалавр
Сферы деятельности: Выпускники  дан-

ного направления  призваны заниматься 
организацией открытых пространств, пре-
имущественно  садов, имеющих не только 
декоративное, но утилитарное значение, 
должны  владеть разнообразными агро-
техническими умениями и навыками, необ-
ходимыми для выращивания посадочного 

материала, ухода за растениями с учетом их 
роста и развития,  дизайном внешней среды;  
планированием, проектированием, охраной 
и восстановлением  объектов озеленения.

Формы обучения:
	Очное – 4  года;
	Ускоренное (на базе профильных тех-

никумов) – 3 года; 
Очно-заочное (вечернее) – 4 года
Зачисление выпускников по результатам 

ЕГЭ: русский язык, математика, биология.

Направление 100119 «Флористика»

Формы обучения: (контракт) очное – 4 
года, ускоренное (на базе профильных тех-
никумов) – 3 года. Заочное -5 лет.

Квалификация: (степень) бакалавр.
Область профессиональной деятель-

ности: земельно-имущественные отноше-
ния; управление земельными ресурсами 
и объектами недвижимости, организация 
территорий землепользования, рациональ-
ное использование и охрана земель, учет, 
кадастровая оценка и регистрация объектов 
недвижимости; топографо-геодезическое 
и картографическое обеспечение землеу-
стройства и кадастров, кадастровая съемка, 
формирование кадастровых информаци-
онных систем, межевание земель и фор-

мирование иных объектов недвижимости, 
мониторинг земель и иной недвижимости, 
налогообложение объектов недвижимости, 
риэлтерская, оценочная деятельность в сфе-
ре земельно-имущественных комплексов.

Перспективы трудоустройства: могут 
работать в учреждениях Федеральной служ-
бы госрегистрации, надзора и картографии; 
в отделах обеспечения ведения кадастра му-
ниципальных образований; в учреждениях 
и организациях по геодезии и картографии; 
в проектных, производственных, научно-ис-
следовательских организациях, связанных 
с землеустройством; страховых компаниях, 
отделах капитального строительства в струк-
туре крупных предприятий.

Направление 120700 «Землеустройство и кадастры» Направление 022000.62 «Экология и природопользование»

Направление 280100.62 «Природообустройство и водопользование»

институт располагает современной учеб-
но-лабораторной базой. В распоряжении 
наших студентов – оснащенные современ-
ным оборудованием и персональными ЭВМ 
специализированные лаборатории, четы-
ре компьютерных класса, учебно-опытный 
лесхоз на ст. Северка, уникальный сад ле-
чебных культур. 

Учебно-опытный лесхоз площадью бо-
лее 29000 га расположен недалеко от Ека-
теринбурга (офис на ст. Северка). В распо-
ряжении студентов на территории лесхоза 
имеются аэрокосмический лесотаксацион-
ный полигон, два гидролесомелиоратив-
ных стационара, опытно-производственный 
участок осушения на площади 200 га, пи-
томники, дендрарий, участки искусственных 
насаждений, лесные участки с опытными 
рубками (по видам, методам и способам) и 
другие учебные и научные объекты. 

Базой учебных практик студентов и науч-
ных исследований ученых института являет-

ся также Уральский сад лечебных культур 
им. Л.И.Вигорова – памятник природы об-
ластного значения. Здесь собрана и выра-
щена огромная коллекция древесно-кустар-
никовых пород с повышенным содержани-
ем полезных для человека биологически 
активных веществ.

Основные направления 
научных исследований: 
u совершенствование 

методов таксации, созда-
ние принципиально новой 
нормативно-справочной 
базы учета и оценки леса 
и проектирования лесохо-
зяйственных мероприятий 
(научные руководители-
профессора З.Я.Нагимов, 
В.М.Соловьев); 
u повышение продук-

тивности и устойчивости 
лесов лесоводственными, 
селекционными, гидротех-
ническими и лесомелио-
ративными методами (на-
учные руководители-про-

фессора Н.А.Луганский, 
С.В.Залесов); 
u разработка методов 

морфофизиологической 
оценки состояния насажде-
ний на основе современных 
биофизических подходов 
(научный руководитель-
профессор С.А.Шавнин); 
u оптимизация и рацио-

нализация природопользо-
вания и земельных отноше-
ний (научный руководитель 
– профессор Ю.В. Лебедев);
u  научное обоснование 

методов и приемов созда-
ния и реконструкции объ-
ектов системы городского 
озеленения; экологическое 

обоснование формирова-
ния объектов рекреации 
на антропогенных ланд-
шафтах (руководители – 
профессора Л.И.Аткина и 
Т.Б.Сродных);
u интродукция новых 

плодовых и декоративных 
культур; внутривидовая из-
менчивость лесообразу-
ющих видов Урала (науч-
ный руководитель - доцент 
А.П.Кожевников).

На основе научного по-
тенциала института в УГЛТУ 
созданы и успешно функцио-
нируют 5 научных подраз-
делений. 

Материальная база

Зачисление выпускников по результатам ЕГЭ: 
русский язык, математика, география.

Если вы умеете сражаться на спортивных аренах и готовы 
побеждать, мы ждем вас на нашем факультете!!!

Наша победа – 
это спортивная слава!!!

620100, г. Екатеринбург,
Сибирский тракт, 36, УЛК2, к. 334. 

Тел.: (343)2615248,
www.usfeu.ru

 email: lhf@usfeu.ru

Подробную информацию
вы можете получить по адресу:

созданы и успешно 
работают 5 научных 

подразделений!

В распоряжении студентов – оснащенные современным 
оборудованием и персональными ЭВМ специализированные 
лаборатории, 4 компьютерных класса, учебно-опытный лесхоз 
на ст. Северка, уникальный сад лечебных культур. 

Направление 250100.62 «Лесное дело»
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Анонс событий:
1 мая приглашаем принять участие в первомай-

ской демонстрации. Сбор в 9.00 на Площади труда 
(угол кафе «Rose Jane»).

8 мая состоятся праздничные мероприятия, по-
священные Дню Великой Победы, в программе: 
u возложение гирлянды Памяти, u концерт с уча-
стием танцующего оркестра, u угощение ухой.

Следующий заезд в санаторий-профилакторий 
УГЛТУ с 13 мая. Нуждающихся в оздоровлении сту-
дентов и аспирантов приглашаем написать заявле-
ние в профкоме студентов. Путевки бесплатные.

22 мая  с 9.00 до 12.30 в санатории-профилакто-
рии УГЛТУ  пройдет День донора.  Донором может 
стать гражданин РФ,  которому уже исполнилось 18 

лет. При себе необходимо иметь паспорт с постоян-
ной или временной регистрацией в Свердловской 
области. За сутки до сдачи крови нужно отказаться 
от курения и употребления спиртных напитков. 

23 мая состоится традиционная эстафета на приз 
газеты «Инженер леса». Приглашаем всех на стади-
он УГЛТУ!

студенческие конкурсы 

Знай наших!

– Почему пошла учиться 
именно в Лестех?

– Я окончила техникум 
по специальности «Охрана 
окружающей среды и рацио-
нальное использование при-
родных ресурсов», профес-
сия моя мне очень нравится 
и я решила получить высшее 
образование. Изначально 
планировала поступать на за-
очку, но после встречи с Аней 
Марченковой  – тогда еще 
председателем профбюро 
ИЭФа, передумала. Она так 
здорово и классно рассказа-
ла о лестехе, о студенческой 
жизни и профсоюзной орга-
низации,  я поняла, что со-
вершу большую ошибку, если 
не поверю этому человеку 

Алёна Мурашова: 
«Самое главное – это гармония с самой собой!»

Алена Мурашова, студентка второго курса 
инженерно – экологического факультета, член 
профбюро своего факультета.

Место рождения: поселок Станционный – 
Полевской

Источник энергии: ЛЕС
Любимые книги: «Два капитана» Каверин, 

«ОЛЕСЯ» Куприн, «ОВОД» Э.Л. Войнич, «Дорога 
уходит в даль» А. Бруштейн

Любимые фильмы: «Офицеры»,  «Весна на 
Заречной улице»

Любимая музыка: В мире музыки нет ограни-
чений, любимых исполнителей очень много, но 
вот некоторые из них: Муслим Магомаев, Булат 
Окуджава, Алла Пугачева,  Григорий Лепс.

О себе: Многие друзья меня ласково называют 
«Ефросиньей», потому что безумно люблю лес и 
уединение. Может в чем-то они и правы. С детства 

мечтала жить на опушке леса в деревянном тере-
ме с большими оконцами, иметь большую семью. 
В  своих взглядах достаточно консервативна, что 
иногда мешает по жизни. Люблю и уважаю свою 
Родину, своё Отечество, интересуюсь  историей 
своего народа. Очень нравится учиться, особенно 
у настоящих преподавателей, которые способны 
заинтересовать и влюбить в свой предмет! Посло-
вица «Язык мой – враг мой» – это про меня!

и не пойду за ней! Вот так, с 
первых дней в лестехе в  мою 
жизнь ворвался профсоюз.

– Что на сегодняшний 
день для тебя профсоюз?

– Это большая, крепкая 
и сплоченная команда яр-
ких, молодых и талантли-
вых людей. На сегодняшний 
момент в моей жизни про-
фсоюз занимает чуть ли не 
самое главное место! Расска-
жу почему. У меня есть такая 
особенность  – запоминать 
знакомство с людьми, как и 
где именно это проходило.  
Так вот, 1 сентября 2011 года 
на торжественной линейке в 
честь Дня знаний нас вышла 
поздравить и передать нам 
«ключ знаний» Айгуль Муха-

метгалиева, которая окончи-
ла университет в том году с 
красным диплом и была Сту-
денческим лидером Сверд-
ловской области-2011, она 
четко и правильно говорила, 
желая нам удачи и  успехов. 
Я смотрела на нее и думала, 
что очень хочу оказаться на 
ее месте! Мысль – она ма-
териальна и вот я, студентка 
2-го курса представляю свой 
университет на конкурсе 
«Студенческий лидер Сверд-
ловской области-2013».

– Наверное, очень вол-
нительно представлять 
университет на столь се-
рьезном конкурсе?

Да, эти два месяца стали 
новым и довольно значи-

мым этапом в моей жизни. Я 
начала  гораздо лучше раз-
бираться в вопросах, касаю-
щихся студенчества и сейчас 
смогу  проконсультировать и 
любого  студента по интересу-
ющему его вопросу и помочь 
ему. Благодаря этому конкур-
су я развиваю в себе нужные 
качества, которые пригодятся 
мне в дальнейшем, такие как 
ораторское мастерство, ком-
муникабельность, стрессоу-
стойчивость и многое другое. 
Да и умение совмещать это 
все с учебой тоже дорогого 
стоит! 

– А как обстоят дела с 
учебой?

Никогда не думала, что 
полюблю химию, но чем 

дальше учусь, тем больше 
осознаю, что химия – это 
самое большое добро, ко-
торое помогает нам жить и 
выживать! Понятно, что без 
толковых преподавателей 
ничего бы не получилось и 
очень радостно, что у нас на 
инжененрно-экологическом 
факультете таких много! У 
меня есть свой ориентир, на 
которого я хочу равняться – 
это профессор, доктор тех-
нических наук Борис Нутович 
Дрикер, настоящий мастер 
своего дела!  

– Какие еще таланты 
раскрыл в тебе Лестех?

Мне хотелось работать в 
газете, писать статьи и универ-
ситет предоставил мне такую 

возможность! Сейчас я состою 
в студенческом творческом 
информационном объедине-
нии «Калейдоскоп». Я пишу 
статьи, беру интервью. Кста-
ти, наша команда выиграла 
конкурс «Студент Года-2012». 
Приятно осознавать, что твоя 
работа нужная и ценная.

– Твои пожелания чита-
телям.

Самое главное – это гар-
мония с самим собой! Жи-
вите, творите, сияйте! Желаю 
всем и каждому семейного 
благополучия! Ведь семья – 
это тыл, который всегда при-
кроет и поддержит! Любите и 
цените своих родных!

Беседовала 
Айгуль Мухаметгалиева

Готовим детей 
к жизни в обществе
– Эти дети все время сидят 

в помещении. Ведь прогулки 
в детских домах разрешены 
только в строго отведенное 
время. Им не хватает дви-
жения, свежего воздуха, – 
делится Ольга Решеткова. 
– Почему бы им не поуча-
ствовать в соревнованиях? 
Ведь это новые впечатления, 
общение с другими ребята-
ми, возможность поиграть 
на свежем воздухе. А самое 
главное – это социализация. 
Дети учатся находить общий 
язык с более старшими ребя-
тами, соревноваться с ними, 
а иногда учатся просто слы-
шать других. 

Но дело даже не в этом. 
Волонтеры отмечают, что за-
метны и другие перемены.

– Когда мы приходим, они 
прибегают к нам обниматься. 
Ведь именно этого тепла им 
как раз и не хватает. Они рас-

Поделиться теплом через милосердие
Большинству лестеховцев известно, что в сентябре 2012 года в нашем 

университете был открыт студенческий спортивный клуб. Буквально 
через месяц в нем образовалось волонтерское движение, инициаторами ко-
торого стали руководитель Татьяна Николаевна Смолина и мастер спор-
та, тренер по триатлону Ольга Викторовна Решеткова.
Первым делом волонтеры решили взять под опеку детский дом, который 
находится по соседству с вузом. Руководство этого учреждения было очень 
радо такому сотрудничеству, поэтому сразу начались мероприятия. Во-
лонтерам была поставлена задача – не менее одного спортивного праздника 
в месяц. В итоге за полгода состоялось более 10 соревнований.

крываются – у детей так мно-
го талантов!

– Дети счастливы просто 
оттого, что ты пришел! Не-
передаваемые ощущения! – 
делится впечатлениями Але-
на Ашихина, координатор 
благотворительных акций 
православной службы ми-
лосердия Екатеринбургской 
епархии. Служба и спортив-
ный клуб сотрудничают и 
проводят совместные благо-
творительные мероприятия с 
осени 2012 года.

Как рассказала Ольга Ре-
шеткова, прошлым летом ее 
брат тренировал мальчика 
из детского дома. Все лето 
ребенок жил в их семье. И за 
эти три месяца он сделал для 
себя много открытий.

– Не секрет, что воспи-
танники детских домов мало 
приспособлены к быту. Этот 
мальчик наблюдал с удив-
лением, как готовится пища. 
Ведь он никогда этого не ви-

дел и сам не принимал уча-
стия в ее приготовлении.

Кому это нужно
Но только ли сиротам нуж-

но добро?
Как показала практика, 

добрые дела, прежде всего, 
нужны самим волонтерам. 
Вот что рассказывает о сво-
ем пути в добровольчестве 
Алена Ашихина, которая ре-
гулярно приходит на встречи 
спортивного клуба и делится 
своим опытом, рассказыва-
ет обо всех задумках и про-
ектах Службы милосердия, 
в которых могли бы принять 
участие студенты нашего уни-
верситета:

– Важно то, что занима-
ясь делами милосердия, ты 
можешь почувствовать себя 
нужным! Ты чувствуешь, что 
нужен не только своим ро-
дителям и близким, но и по-
стороннему человеку. В то же 
время, этот ребенок теперь 
самый близкий для тебя че-
ловек. Ты можешь научить 
его чему-то, привить какой-
то полезный практический 
навык, – рассуждает Алена, 
педагог по образованию.

Дела милосердия – это 
еще и отличный способ про-
явить все свои способности. 
Причем не только педагоги-
ческие!

– На всех соревнованиях 
без исключения (между дет-
скими домами тоже) нужны 
судьи, – делится своим опы-
том Ольга Решеткова. – При-
влекая студентов к судейству, 
я всегда думаю: а может для 
кого-то это станет професси-
ей? Может, это увлечет на-

столько, что потом пригодит-
ся в жизни?

К тому же для наших во-
лонтеров мы проводим су-
дейские семинары, на кото-
рых они обучаются профес-
сионально судить спортив-
ные мероприятия. Несмотря 
на то, что это только начало, 
несколько наших студентов 
уже в этом году приняли уча-
стие в судействе областных 
соревнований по триатлону. 
За эти пять месяцев волон-
теры так хорошо втянулись 
и полюбили свою «работу», 
что в конце февраля уже са-
мостоятельно провели для 
детей веселые старты. 

В марте мы начали пожи-
нать плоды нашей деятель-
ности. Нам приходят предло-
жения провести то или иное 
мероприятие или судить на 
соревнованиях. Это очень 
радует ребят, ведь их работу 
ценят. Самым масштабным 
за это время событием ста-
ло проведение мероприятия 
«Лыжня России». Это первый 
совместный проект спортив-
ного клуба и Православной 
службы милосердия Екате-
ринбургской епархии. В за-
беге приняло участие боль-

шое количество детей из 
детских домов и многодет-
ных семей. Событие вызвало 
бурю эмоций и у непосред-
ственных участников празд-
ника, и у самих волонтеров.

Для души и тела
Сотрудничество спор-

тивного клуба и Православ-
ной службы очень важно на 
взгляд Ольги Решетковой и 
Алены Ашихиной.

– У нас разная специфика. 
Православная служба, пре-
жде всего, сосредоточена на 
духовной поддержке своих 
подопечных. Особенно важ-
но для нас показать детям 
добрый пример, чтобы они 
захотели ему последовать. 
А спортивный клуб помога-
ет им развивать такие каче-
ства, как силу, выносливость, 
стойкость. Ведь, как говорят, 
«в здоровом теле – здоровый 
дух». Вместе мы делаем то, 
что едва бы получилось сде-
лать по отдельности, – рас-
суждает Алена.

По мнению Ольги Решет-
ковой, проведение некото-
рых состязаний – отличная 
возможность увидеть дру-
гие города. И даже лучше 

познакомиться с Екатерин-
бургом.

– К тому же, все меро-
приятия проводятся во вне-
учебное время. Они никоим 
образом не помешают учебе! 
– уверяет Ольга Решеткова.

Конечно, быть ли благо-
родным волонтером или нет, 
решать только вам. Жаль, что 
помочь всем невозможно. Но 
может быть, стоит попытать-
ся сделать хоть чью-то жизнь 
более радостной? А если 
именно вам удастся вернуть 
частичку детства ребенку-си-
роте, у которого его отняли 
равнодушные к нему роди-
тели? Ведь добрые дела, как 
известно, возвращаются к 
тем, кто их делает. Может, 
над этим стоит задуматься… 
Приглашаем всех желающих! 

Мы в сети:
Православная служба 
милосердия 

http://www.ekbmiloserdie.ru 
http://vk.com/club31417223  
     Волонтерство УГЛТУ – 
http://vk.com/ugltu_volontery

Светлана Кленова, 
руководитель 

информационного 
отдела православной 
службы Милосердие

«Лучшая комната в общежитии-2013»
В студенческом городке 

УГЛТУ прошел конкурс «Луч-
шая комната в общежитии 
– 2013». В конкурсе приняли 
участие 56 комнат. 

Жюри в составе директора  
студгородка, председателя 

«Уральская студенческая весна-2013»

В студенческом досуго-
вом центре УГЛТУ состоялся 
турнир интеллектуалов.  Этот 
турнир проходит в нашем 
вузе уже не впервые, и каж-
дый раз пользуется популяр-
ностью среди наших студен-
тов, которым интересны раз-
личные умные мероприятия. 
Организаторами  турнира 
традиционно  стали  сотруд-
ники управления по воспита-
тельной и социальной работе 
со студентами, а спонсором 

выступило отделение СКБ-
Банка «Зеленая роща».  

Прототипом турнира 
является игра «Что? Где? 
Когда?».  Команда студен-
тов-знатоков сразилась 
с виртуальной командой 
зрителей. В  команду знато-
ков вошли Сергей Надымов  
(ИАТТСМ-106), Екатерина 
Давыдова (ЛЭФ-21), Никита 
Ямщиков (ЛХФ-241), Павел 
Смирнов (ИАТТСМ-106), 
Виктория Никифорова 

(ФЭУ-252), Илья Майстре-
нок (ЛИФ-13).  

Турнир  интересен еще и 
тем, что вопросы знатокам за-
дают студенты университета. 

В итоге команда знатоков 
победила со счетом 6:3.  Игра 
всем очень понравилась. И 
участники, и зрители пред-
ложили  чаще проводить раз-
личные турниры и игры на 
развитие умственных способ-
ностей в нашем уютном досу-
говом центре.

Турнир интеллектуалов

XIV региональный фестиваль студенче-
ского творчества «Уральская студенческая 
весна-2013» прошел в Екатеринбурге, в том 
числе и на базе нашего университета. Участ-
ники фестиваля демонстрировали свои та-
ланты на четырех площадках, включая Дво-
рец культуры и спорта УГЛТУ. Программа 
фестиваля состоит из направлений: музыка, 
хореография, театр, журналистика.  Творче-
ские коллективы нашего университета уча-
ствовали в направлении «Музыка».

 Ансамбль русской песни и отдельно муж-
ское трио ансамбля успешно выступили в 

направлении «Народный вокал»,  вокально-
инструментальная группа «Шоко-Лад» – в 
номинации «Вокально-инструментальные 
ансамбли». В направлении «Эстрадный во-
кал» наш университет представляли  Екате-
рина Зотова (ЛХФ) и  Иван Мурашев (ЛИФ), 
который выступил также  в номинации «Бар-
довская песня». 

Таланты лесотехнического университета 
показали высокий уровень подготовки, оча-
ровали зрителей и жюри и стали лауреатами 
и призерами фестиваля. Поздравляем  ре-
бят! Молодцы!

Команда КВН УГЛТУ «Парни с лесоповала» 
– чемпионы областных игр КВН!

профсоюзной организации 
студентов и аспирантов и  
председателей студенческих 
комитетов общежитий оце-
нило порядок, чистоту,  уют в 
комнатах студентов и соблю-
дение ими правил пожарной 

безопасности. В результате в 
каждом общежитии три луч-
шие комнаты стали победите-
лями конкурса.

Ребята получили  почет-
ные грамоты университета 
и ценные подарки, которые 
пригодятся им в быту. 

Также благодарственны-
ми письмами были отмечены 
заведующие общежитиями и 
председатели студенческих 
комитетов, которые немало 
хорошего делают для того, 
чтобы общежитие для сту-
дентов стало по-настоящему 
вторым домом.

Поздравляем победите-
лей конкурса! Благодарим 
вас за активную жизненную 
позицию, поддержание по-
рядка и уюта в общежитии!

Студенты университета со-
вершили оздоровительную 
поездку в санаторий-про-
филакторий «У трех пещер» 
в Каменск-Уральском, в 
рамках программы по оздо-
ровлению обучающихся УГ-
ЛТУ. Три дня, проведенные 
в живописном уголке нашей 
области, оказались очень на-
сыщенными и познаватель-
ными. В программе отдыха 
было посещение завода по 
изготовлению колоколов, 
пешая экскурсия к скалам и 
порогам реки Исеть, мастер-
класс по изготовлению изде-
лий из бересты, посещение 
плавательного бассейна,  
кислородные коктейли, вы-
ставка кукол и многое дру-

Весеннее оздоровление
гое. Все ребята очень сдру-
жились, ведь с самого нача-
ла активисты университета 
провели тренинг на коман-

дообразование. Все студенты 
выражают огромную благо-
дарность университету за эти 
замечательные дни!

Стоит отметить, что бо-
лельщиков лестеха было 
больше всех в зале – «Пар-
ней с лесоповала» пришел 
поддержать практически 
весь университет, в том 
числе и руководство вуза 
во главе с ректором Ан-
дреем Мехренцевым. Под-
держка болельщиков на-
верняка тоже сыграла не 
последнюю роль в итого-
вых оценках.

Завершились игры КВН высшего дивизиона 
Свердловской области. В финале встретились 

четыре команды – «Качели» УГГУ,  «Голоса» и 
«Давай поженимся» УрФУ и наши «Парни с лесо-
повала».  На сцене Дворца молодежи развернулась 
настоящая юмористическая битва, плотность 
юмора была крайне высокой. Команды-финали-
сты были очень сильными и строгому жюри, в 
состав которого вошли настоящие авторитеты 
в области юмора – Сергей Исаев, Дмитрий Соко-
лов, Сергей Ершов, Артем Пушкин и другие весе-
лые и находчивые  люди, приходилось непросто. 

Традиционно команды 
сразились в четырех конкур-
сах – «Приветствие», «Три-
атлон» (разминка), «Стэм» и 
«Конкурс одной песни».  

Интрига, кто же победи-
тель, сохранялась до конца 
игры – рейтинг команд ме-
нялся после каждого кон-
курса. Наши парни были 
сначала вторыми, а после 
третьего конкурса – тре-
тьими, тем самым заставив 
своих фанатов сильно по-
волноваться.  

Но всё изменилось после 
«Конкурса последней пес-
ни»!

Песня на музыку Гарика 
Сукачева «Моя бабушка ку-
рит трубку» в исполнении 
Ивана Кузьминых (ИАТТС), 
инструментальной группы 
«5 o’clock» и подтанцовки 
членов команды взорвала 
весь зал! Эти куплеты еще 
долго будет напевать весь 
Екатеринбург. Харизма и 
заряд энергии парней по-
корили  зрителей и жюри. 
Это выступление и решило 
исход встречи! И с третье-
го места парни взлетели 
на вершину пьедестала, не 
оставив другим командам 
ни единого шанса! В ито-

ге наши парни бесспорные 
чемпионы Областных игр 
КВН! 

«В приветствии у парней 
было много песен, и с этим 
блестяще справился Ники-
та Берговин. В «Стэме» мне 
больше всех понравился 
Саша Сотников, игравший 
роль заботливой мамы, 
очень уж правдоподобно он 
себя вел. Ну и, конечно же, 
конкурс одной песни, в ко-
тором ребята выступали по-
следними. Своей песней они 
поставили не точку, а даже 
жирный восклицательный 
знак в областных играх», – 
признается Екатерина Корх, 
студентка инженерно-эко-
логического факультета.

Конечно, после победы  
ребята расслабляться не 
собираются. Ведь недавно 
они успешно выступили в 
Челябинске в 1/8 финала 
Центральной УРАльской 
лиги Международного сою-
за КВН и прошли в четверть 
финала. Мы уверены, что 
впереди у наших КВНщиков  
еще много побед! И они не 
раз порадуют своих болель-
щиков отличным юмором! 

Поздравляем! Молодцы! 
Вы лучшие!!!
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курсы повышения квалификации

Ваши студенты порадо-
вали новыми успехами? На-
учная разработка вашего 
коллектива может быть 
интересна? Вы проводите 
конференцию или мастер-
класс? Вы хотите расска-
зать про вашего коллегу? 

Платные услуги студенческого 
городка 

Услуги 
автотранспорта
 (по городу)

	 автомобиль ГАЗ 3110 
(волга) – 350 руб./час; 
2800 руб./смена
	Газель пассажирская 
(6 мест) –  350 руб./час; 
2800 руб./смена

Гостевые комнаты
	 общежитие №7 
(Сибирский тракт, 35/а) –  680 руб./сутки
	общежитие №6«а» 
(Сибирский тракт, 37/б) – 280 руб./сутки
 общежитие №5 
(Сибирский тракт, 31/г) 
–  420 руб./сутки
общежитие №2 
(ул. Ясная, 1/3) –
 550 руб./суткиСтуденческий городок УГЛТУ: 

262-97-36 (736), 262-96-59 (659),  261-46-27 (387) 

Услуги специалиста 
по ремонту сантехники, 
электрогазосварочных 
работ, столярных работ 
– 250 руб./час

Адрес редакции: г. Екатеринбург, ул. Сибирский тракт, 37, офис 413, 
тел.: (343) 2629686, email:press@isnet.ru, www.usfeu.ru.
Редактор –Член Союза журналистов России, 
ведущий специалист по связям с общественностью Маковеева О.В. 
Над номером работали:  Надежда Клецко, Айгуль Мухаметгалиева, Татьяна Лукиных, Ольга Белькова.
Фото: Анна Марченкова, Альбина Нурмухаметова, Ксения Лобановская, Андрей Вежлицев.
Дизайн–макет – Коркунова И.Ю. Корректор – Сайгина Р.В.

По предложенной «INSAM», в 
программе на курсах были рас-
смотрены следующие вопрос: 
современная макроэкономиче-
ская ситуация, организационная 
культура, поощрение инноваций 
и проблемы этнокультурного вза-
имодействия в странах Западной 
Европы. Лекции читали Р. Дамари 
– ректор «INSAM», Б. Ивалди – 
вице-ректор «INSAM», П. Роснян-
ский – философ и культуролог. 

Кроме того, в программу ста-
жировки были включены прак-
тические занятия, в рамках ко-
торых была возможность посе-
тить «Инновационный пикник» 
– ежемесячное собрание пред-
ставителей и руководителей 
форума, на котором обсуждают 
проблемы малого бизнеса, вне-
дрение социальных проектов, 
решения экологических задач и 

Швейцарская стажировка
По приглашению ректора швейцарского инсти-

тута бизнеса и управления «INSАM» доктора 
экономических наук Р. Дамари состоялась поездка 
в Женеву (Швейцария) с целью прохождения кур-
сов повышения квалификации двух представите-
лей Уральского государственного лесотехническо-

го университета – доцента кафедры экономики 
лесного бизнеса Натальи Константиновны Пряди-
линой и старшего преподавателя кафедры фило-
софии Анны Валерьевны Березиной. Все расходы, 
связанные со стажировкой, взяла на себя прини-
мающая сторона.

проблемы печати и коммуника-
ции. С целью поиска контактов 
и вариантов решения проблем 
своего бизнеса или проекта по 
предварительной записи на 
«Инновационный пикник» мо-
жет попасть любой желающий. 
Доклад выступающих не должен 
занимать более 3 минут, перво-
начальное обсуждение проис-
ходит здесь же, за кружкой чая 
или кофе, далее проблема осве-
щается на сайте, посетителями 
которого являются около двух 
миллионов человек. Ежемесяч-
но представляют до 15  различ-
ных проектов. 

Форум функционирует также 
в системе он-лайн, имеет свой 
собственный сайт, посетителем 
и участником которого может 
стать каждый желающий из лю-
бой точки планеты.

Другим значимым меро-
приятием явился инновацион-
ный симпозиум «Ingredients for 
successful innovation» в Берне. 
В этот раз обсуждение касалось 
вопросов использования ста-
рых заброшенных производ-
ственных площадей для инно-
вационных исследовательских 
и образовательных проектов, 
их финансирования и само-
окупаемости, а также  вопросов 
инновационной составляющей 
швейцарского федерального 
технологического института Ло-
занны (EPFL). Заслушивались 
выступления, были представ-
лены уникальные презентации, 
велись дискуссии, в которых 
принимали участие наши пре-
подаватели. 

Интересные и значимые 
для вуза встречи проходили не 

только в рамках планируемой 
программы. Преподаватели УГ-
ЛТУ познакомились с предста-
вителем  ООН, членом комис-
сии ВТО Гертрудой Нимако-Бо-
тенг. В ходе беседы c Гертрудой 
обсуждалась возможность ее 
посещения с лекциями  нашего 
университета, в том числе, свя-
занных с вступлением России в 
ВТО. 

Также были организованы 
встречи с потомками русских 
эмигрантов периода граж-
данской войны. Они чтут рос-
сийскую культуру, учат и поют 
песни не только на русском, но 
на удмуртском и марийском 
языках и планируют сентябрь-
скую поездку в Свердловскую 
область. Думается, что для на-
шего вуза такие контакты были 
бы наиболее интересны, так как 

многие участники самодеятель-
ного хора являются научными 
работниками и преподавателя-
ми в разных областях науки.

В дар нашему вузу от мадам 
Татьяны Фаберже, наследницы 
знаменитой фамилии, с кото-
рой сотрудничает вице-ректор 
«INSAM»  Бернард Ивалди  была 
передана книга «ФАБЕРЖЕ», 
с цветными фотографиями  и 
описанием всех ценностей все-
мирно известной  коллекции.  
Пьер Роснянский для библиоте-
ки  УГЛТУ подарил книгу своего 

(Окончание. Начало на странице 1.)
– «Положение о социальных 

гарантиях работников», соглас-
но которому при увольнении 
работника в связи с выходом на 
пенсию, ему производится еди-
новременная выплата в размере 
до 4 должностных окладов в 
зависимости от стажа работы в 
УГЛТУ.

Выпущен сборник «Положе-
ния о награждениях и поощре-
ниях в ФГБОУ ВПО УГЛТУ».      

Важным моментом  в  со-
циуме  явилось  сохранение за 
УГЛТУ  всех объектов социально-
культурного назначения: спор-
тивно-оздоровительного лаге-
ря, учреждений общественного 
питания, медпункта, санатория-
профилактория, Дворца спорта, 
Дворца культуры и спорта.

Ключевым звеном  в соци-
альной политике является жи-
лищная проблема наших работ-
ников.  В университете имеется 
общежитие для проживания 
работников и членов их семей.  
В течение года проходят встречи 
работников университета, про-
живающих в общежитии 6Б, с 
ректором, проректором по АХЧ, 
председателем профкома работ-
ников; рассматриваются вопро-
сы проживания жильцов обще-
жития  и его улучшения.  В  рам-
ках  реализации  национального 
проекта «Доступное  и  комфорт-
ное жилье»  и   осуществления  
мер   по   социальной поддержке 
работников университета разра-
ботана долгосрочная Программа 
«Жилье-2016», которая имеет 
своей целью улучшение жилищ-
ных условий работников универ-
ситета за счет участия в проекте 
коттеджного строительства на 
16-м км Московского тракта. Для 
преподавателей УГЛТУ в КОСКе 
«Россия»  в мае 2012 года со-
стоялась презентация проектов 
домов застройки коттеджного 
поселка. В университете орга-
низована инициативная группа 
по реализации данного проекта. 

Профсоюз – крупнейший институт гражданского общества
к Празднику весны и труда

Создается жилищно-строитель-
ный кооператив «Европа-Азия».

С  целью сохранения и укре-
пления здоровья работников 
и распространения здорово-
го образа жизни  продолжена 
в соответствии с КД практика 
добровольного медицинского 
страхования работников за счет 
внебюджетных средств универ-
ситета. Эта работа ведется нами с 
2007 года. Ежегодно на эти цели 
расходуется порядка 1,5 млн. 
рублей. За счет этих средств  
оказываются медицинские услу-
ги 100 работникам университета 
согласно спискам структурных 
подразделений. 

Ежегодно работники универ-
ситета проходят оздоровление 
по льготным путевкам   в спор-
тивно-оздоровительном лагере 
на озере  Песчаное. 

В течение трех смен ведется 
спортивная работа с отдыхаю-
щими, проводятся спортивные 
старты, КВН, спортивные игры. 
Профком работников осущест-
вляет выдачу путевок и финан-
совую   поддержку спортивных 
мероприятий.

Работникам оказывается   ме-
дицинское обслуживание  в са-
натории-профилактории вуза. В 
2012 году  прошли   оздоровле-
ние 200 работников.

Ежегодно планово продолжа-
ется работа по спортивным ме-
роприятиям. 

В спортивном соревновании  
«Лыжня  России»,  которое  про-
шло в феврале 2013 года, при-
няли участие 320 работников 
университета.

Работники университета при-
нимают активное участие в эста-
фете «Инженер леса». Профком 
проводит поздравление спор-
тивных кураторов факультетов с 
вручением ценных подарков.

Впервые в спортивном   ком-
плексе университета в 2012 году 
состоялись соревнования «Папа, 
мама, я –  спортивная  семья». В 
соревновании приняли участие  

6  семейных команд. При-
общения семей к коллективным 
формам организации отдыха, к 
активным занятиям физической 
культурой и спортом в универ-
ситете давно не было.  

В университете для работни-
ков функционируют 6  спортив-
ных секций: баскетбола, волей-
бола, гандбола, шахмат, обще-
физической подготовки, аэро-
бики. В  2012 году мы  возродили  
традицию – участие работников 
в соревнованиях районного, 
городского и регионального 
масштабов. В январе 2013  года 
в университете  состоялся трид-
цать первый  турнир ветеранов 
по гандболу на приз памяти Э.М. 
Шамиса.  Участвовало 5 команд 
из городов: Екатеринбурга, Че-
лябинска, Уфы, Лесного. Наша 
команда  заняла почетное 2-е 
место. В  составе команды  из 
12 человек защищали  честь 
вуза: 2 проректора,  начальники  
отделов, преподаватели и со-
трудники. Профком работников 
обеспечил   организационную   и  
финансовую  поддержку  турни-
ра.  

Сотрудники и преподаватели 
участвуют в шахматных турнирах 
на первенство университета по 
швейцарской системе 8 туров. 

Профсоюзная организация 
работников в 2013 году заключи-
ла Соглашение с Екатеринбург-
ским общественным объедине-
нием «Клуб ветеранов войны, 
труда и спорта». Наши мастера 
спорта и разрядники приняли 
участие в шахматных турнирах, 
проводимых  Клубом «Белая 
ладья». В 2013 году состоялся  
Блиц-турнир  по шахматам, по-
священный Дню защитников 
Отечества на первенство Ок-
тябрьского   района.    Первое 
место занял  наш работник  В.В. 
Раптовой – кандидат в мастера, 
с отличным результатом 13 очков 
из 14 возможных. 

Надеемся на взаимодействие 
по сохранению спортивных тра-

диций района, города, которые 
продолжат и приумножат  славу 
Уральского спорта.

Неоценим вклад в военно-па-
триотическом воспитании моло-
дого поколения.

В развлекательном клу-
бе «Пирамида» ТРЦ «Антей» в 
марте 2013 года состоялись   то-
варищеские соревнования по 
боулингу среди молодежных  
команд Октябрьского района. 
Под руководством  комиссии по 
работе с молодежью профсо-
юзной организации работников 
университета была сформирова-
на   команда участников  в  воз-
расте до  35 лет. В соревнованиях 
приняли участие представители 
6 предприятий.

Спортивная удача улыбну-
лась капитану нашей команды. 
Три сокрушительных страйка 
подряд вызвали бурю аплодис-
ментов участников. Капитан ко-
манды был награжден медалью 
и Почетной грамотой Админи-
страции Октябрьского района 
Екатеринбурга.  Администрация 
заведения также отметила по-
бедителя специальным призом. 

Надеемся, что занятия спор-
том будут воспитывать во всех 
целеустремленность и настойчи-
вость в достижении поставлен-
ных задач, ответственность за 
принятые решения.

В рамках реализации пилот-
ного проекта «Зеленая неделя 
УГЛТУ» 137 работников в сентя-
бре 2012 года  приняли участие 
в благоустройстве студенческо-
го городка, территорий вокруг   
учебных корпусов. Ректорат, 
преподаватели  и сотрудники  
посадили 100 лилейников,  про-
вели  обрезку кустарников   и   
деревьев. Надеемся, что  актив-
ная   жизненная позиция, пропа-
ганда  значимости окружающей  
природной среды даст свои пло-
ды подрастающему поколению.

Второй раз представитель-
ница профсоюзной организации 
УГЛТУ приняла участие в район-

ном фестивале-конкурсе «Мо-
лодая мама – 2012». Фестиваль 
конкурс проводился 24 ноября  и  
посвящался Дню матери. Наша-
участница Исламова А.Ф. стала 
победительницей «Гран-При» 
и победительницей в номина-
ции «Приз зрительских симпа-
тий». Впервые за всю историю 
проведения фестиваля-конкурса 
«Молодая мама»,  а это 11 лет - 
одна участница завоевала сразу 
два приза. 

Несомненным достижением в 
работе можно считать введение 
представителя профсоюзной  ор-
ганизации УГЛТУ в Совет  студен-
ческой и работающей молодежи 
администрации Октябрьского 
района  Екатеринбурга. В рамках 
проведения Советом мероприя-
тий наши  молодые специалисты 
принимают участие в празднова-
нии Дня Победы, Дня молодежи.

Администрация Октябрьско-
го района наградила в 2012 году 
Благодарственным письмом 
профсоюзную организацию УГ-
ЛТУ за активное участие в реали-
зации молодежной политики на 
территории Октябрьского райо-
на Екатеринбурга.

Впервые команда работни-
ков и обучающихся УГЛТУ при-
няла участие  в  областном кон-
курсе «КОК-2012», проведенном 
в декабре 2012 года. По резуль-
татам проведения конкурса на-
шей команде присуждено II ме-
сто, каждый участник конкурса 
получил Удостоверение членства 
КОК, дающее право проверки 
предприятий общественного пи-
тания вуза.

Надеемся, что полученные из 
практики работы КОК опыт и те-
оретические знания найдут отра-
жение в документах профсоюз-
ных организаций – соглашениях, 
коллективных договорах.

В УГЛТУ стала доброй тради-
цией забота о ветеранах, функ-
ционирует Совет ветеранов, 
который  ежегодно оказывает 
помощь работающим и нерабо-

тающим ветеранам как   методи-
ческую, так и   финансовую. Раз-
работано и подписано в декабре 
2012 года новое  Положение о  
Совете  ветеранов.  Председа-
тель  Совета  ветеранов пригла-
шается на Слет Ветеранов пред-
приятий и организаций Сверд-
ловской области, организуемый 
Федерацией профсоюзов. Вете-
раны университета получили ин-
формацию о деятельности Фе-
дерации  профсоюзов по  защите 
трудящихся и ветеранов в 2012 
году, о мерах социальной под-
держки пожилых граждан в 2013 
году, об участии Советов ветера-
нов в колдоговорной кампании, 
о практике работы Областного 
Совета ветеранов. 

Работники университета име-
ют возможность по окончании 
трудового (рабочего) дня до-
ехать с работы на вузовском ав-
тобусе по согласованному марш-
руту.

Следует   продолжить   рабо-
ту  по   развитию   и  укреплению   
традиций  университета, ориен-
тированных     на   культурно-ин-
теллектуальные  и  социально-
значимые ценности.

Конечно, у нас, как и у всех, 
имеются проблемы, недоработ-
ки. Но главное – это искреннее 
желание помогать людям, слы-
шать их проблемы, быть серд-
цем коллектива.

Профсоюз выражает благо-
дарность  и говорит «спасибо»  
через СМИ и официальные ме-
роприятия   людям  за их  до-
бросовестный труд, за активную 
гражданскую позицию.       

Надежность, оператив-
ность, профессионализм яв-
ляются  ключевой стратегией 
механизма и технологии  взаи-
модействия  профсоюзной ор-
ганизации и администрации на 
основе  правовых партнерских 
отношений.  

Н.Ф.Микова, 
Председатель профсоюзной 

организации работников

отца-поэта «Искры души», кото-
рый в годы революции,  являясь 
офицером царской армии, по-
кинул Россию и навсегда посе-
лился в Брюсселе.

Визит прошел в рамках ре-
ализации подписанного согла-
шения о сотрудничестве между 
УГЛТУ и «INSAM». 

По окончании курсов доцент 
Прядилина Н.К. и старший пре-
подаватель Березина А.В. полу-
чили соответствующие серти-
фикаты.

 А.В. Березина

Приглашаем вас посетить 
наш университет

Уважаемые АБИТУРИЕНТы 
2013 года!

в ДНИ 
ОТКРЫТЫХ 

ДВЕРЕЙ
18 мая  в 14.00

по адресу: 
Сибирский тракт, 37.

главный учебный корпус,  
актовый зал.

www.usfeu.ru.

Приходите в редакцию газеты «Инженер 
леса», и мы расскажем о ваших успехах! 

Газету «Инженер леса» вы можете полу-
чить в пресс-службе университета – каб. 
413, в профсоюзной организации аспиран-
тов и студентов – каб. 309, в приемной 
комиссии вуза – каб. 133. Кроме того, вы 
можете ознакомиться с номерами газе-
ты на сайте университета: www.usfeu.ru 
в разделе «Пресс-служба».  


